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Bildung als Querschnittsaufgabe in Verwaltung
1b. Bildungsverwaltung 2.0 — das Bildungsmanagement
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2. Bildungsmanagement als ubergreifender Ansatz fiir lokale
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2a. Wichtige Faktoren fiir ein gelingendes
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2b. Bildungsmanagement ohne Monitoring, geht das?
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2b. Bildungsmanagement ohne Monitoring, geht das?
Was verandert sich durch ein Bildungsmonitoring?
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2b. Bildungsmanagement ohne Monitoring, geht das?

BM mit Bildungsmonitoring heiflt — ein datengestitztes

Bildungsmanagement kann lokale Entwicklungen in den

Ubergingen sichtbar machen, Handlungsempfehlungen

generieren und Bildung MIT den Akteuren gemeinsam
vor Ort gestaltbar machen
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Vielen Dank flir lhre Aufmerksamkeit!

Moritz Lorenzen
Transferagentur Nord-Ost
Wissenschaftlicher Mitarbeiter
Regionalstelle Kiel

Sophienblatt 25-27
24103 Kiel

Tel: 0431-668708-22
E-Mail; moritz.lorenzen@transferagentur-nord-ost.de

Die Transferagentur Nord-Ost der Deutschen Kinder- und Jugendstiftung und des Projektverbundes kobra.net unterstitzt
Kommunen in Brandenburg, Mecklenburg-Vorpommern und Schleswig-Holstein beim Aufbau eines datengestiitzten
Bildungsmanagements. Sie ist Teil der ,Transferinitiative Kommunales Bildungsmanagement”. Dieses Vorhaben wird aus Mitteln
des Bundesministeriums fiir Bildung und Forschung gefordert.

www.transferagentur-nord-ost.de
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